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Volksbanken Albstadt, Hohenzollern-Balingen und Heuberg-Winterlingen fusionieren

Von Jasmin Alber und Klaus Irion

Die drei groBen Volksban-
ken im Zollernalbkreis fiih-
ren Sondierungsgespriiche
fiir eine mogliche Fusion zur
Volksbank Zollernalb. Was
das fiir Mitarbeiter und Kun-
den bedeuten konnte.

BALINGEN/ALBSTADT/
MERSTETTEN — Die drei gro-
Ren Volks- und Raiffeisenban-
ken im Zollernalbkreis wollen
ihre Zukunftsfahigkeit unter
dem Motto ,gemeinsam noch
stirker und besser* sichern.
Dariiber informieren die Ban-
ken am Mittwochnachmittag
in einer gemeinsamen Presse-
mitteilung, fir die Arndt
Stander (Volksbank Hohen-
zollern-Balingen), Robert
Kling (Volksbank Albstadt)
und Andreas Eckl (VR Bank
Heuberg-Winterlingen) ver-
antwortlich zeichnen. Arndt
Stinder soll den Posten des
Vorstandsvorsitzenden iiber-
ne! 1en.

In der Mitteilung heiflt es
im Wortlaut: Uber eine mogli-
che gemeinsame Zukunft ha-
ben sich Vorstinde und Auf-
sichtsrite der drei regionalen
Genossenschaftsbanken  in
den vergangenen Wochen
verstiandigt. Die Verantwortli-
chen schlieBen dabei be-
triebsbedingte Kiindigungen
aus.
Die Aufsichtsrate der Ban-
ken haben die Vorstinde nun
beauftragt, die Chancen einer
méoglichen Fusion konkret zu
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Drei Volksbanken im Zollernalbkreis wollen fusionieren (Symbolfoto).

priifen und diese in einem
sorgfiltigen wie transparen-
ten Prozess in die Wege zu lei-
ten.

Im zweiten Quartal sollen
die Vertreterversammlungen
der drei Banken tiber ein Zu-
sammengehen mit Wirkung
zum 1. Januar 2025 beschlie-
Ren.

Nach einhelliger Uberzeu-

ng soll eine neue ,Volks-
bank Zollernalb eG* als star-
kes Finanzinstitut fiir die Re-
gion den Herausforderungen
der Zukunft erfolgreich ge-
recht werden: dem demo-
grafischen Wandel, dem
Fachkriftemangel sowie den
regulatorischen Anforderun-
gen und den Eigenkapitalvor-
gaben der Bankenaufsicht.

Die drei Banken ergidnzen
sich laut Mitteilung in der ge-
schiftlichen  Ausrichtung
und Bilanzstruktur. Sie sind
wirtschaftlich  erfolgreich.

verfiigen iiber geordnete Ver-
mogensverhiltnisse und ver-
folgen eine ausg Risi-
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wie innovative Digitalangebo-
te. Ein Zusammenschluss zu
einer i und star-

kopolitik. Beste Vorausset-
zungen dafiir, erfolgreich auf
solider wie nachhaltiger fi-
nanzieller Basis in die Zu-
kunft zu gehen und auch in
schwierigen Zeiten starker
und verlasslicher Partner zu
bleiben, heift es.

Nach aktuellen Geschiifts-
zahlen hitte die neue Bank
eine Bilanzsumme von rund
vier Milliarden Euro und ein
Kundengeschiftsvolumen
von knapp sieben Milliarden
Euro. An die 500 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter wiren
fiir die mehr als 70.000 Mit-
glieder und 130.000 Kunden
da.

Die neue Bank ist in der La-
ge, die Bandbreite umfassen-
der Finanzdienstleistungen
auszubauen und zu verbes-
sern, auch durch zeitgemiRe

ken Genossenschaftsbank si-
chert die Kontinuitit in Ser-
vice und Beratung fiir alle
Kunden und Mitglieder im Ge-
schaftsgebiet, wird in der

vestitionen konnen begleitet
und dadurch Arbeitsplatze in
der Region gesichert und ge-
schaffen werden, so die drei
Volksbanken in der Verlaut-
barung.

Die neue Volksbank Zoller-
nalb wird auch durch aktive
Gestaltung und Stirkung des
genossenschaftlichen Gedan-
kens Mehrwerte fiir die Re-
gion schaffen. Aufsichtsrite
und Vorstinde der drei Ban-
ken weisen dabei konkret auf
die Verantwortung hin, so-
wohl der alternden Gesell-
schaft gerecht zu werden als
auch die Bediirfnisse der jiin-
geren Generationen intensiv
mit personlichen wie digita-
len Dienstleistungen im Blick
zu halten,

Die neue Volksbank werde
fiar Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter als Arbeitgeber at-
traktiver durch bessere Mog-
Tichkei Spegialisi

Pressen betont.
Er bietet vor allem auch re-
gionalen Unternehmen und

Geschiiftskunden neue Chan-

zu Sp un;
und durch vielfiltigere Entwi-
cklungs- und Karrieremog-
lichkeiten, heifit es ferner in

cen durch eine er Ex-
pertise und ein breiteres Netz-
werk.

Die Bank ihrerseits wird
durch die Kombination der
Erfahrungen der drei Vorgin-
gerbanken gestarkt in die Zu-
kunft gehen. Sosollen mafge-
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der gemei g
zur angestrebten Fusion.

Und weiter: Innovative
Arbeitsplitze und eine mo-
derne Unternehmenskultur
einer regional verwurzelten
Genossenschaftsbank sollen
den Herausforderungen des
Fachkrift 1 og-

sungen und Beratungsdignst-
leistungen entwickelt wer-
den, die den spezifischen und
sich wandelnden Bediirfnis-
sen der regionalen Wirtschaft
Rechnung tragen: Groere In-
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Fac
nen. Finf Vorstinde aus den
drei Banken sollen die neue
Volksbank Zollernalb eG lei-
ten. Zwei bisherige Vorstands-
mitglieder werden beim Zu-

bevollmichtigte agieren. Der
Vorstand wird im Rahmen
eines Generationswechsels in
den néchsten Jahren auf vier
Personen verkleinert.

Der Aufsichtsrat wird sich
aus Mitgliedern der aktuellen
Kontrollgremien aller drei
Banken  zusammensetzen.
Wie erwihnt soll Arndt Stin-
dervon der Volksbank Hohen-
zollern-Balingen den Vor-

h

feld. Gemeinsam mit seinem
Vorstandskollegen
Ramsperger sowie den Mit-
gliedern des Aufsichtsrats der
Bank habe man sich aber
gegen eine Fusionsteilnahme
entschieden. ,Wir sehen in
der Fusion fir unsere Mit-
arbeiter und Kunden keine
Vorteile, denn unser Markt-
auftritt ist von Schnelligkeit
gepragt”, begriindet Merz.

dsvorsitz  iibel
Der Aufsichtsratsvorsitzende
soll hingegen aus dem Hause
der Volksbank Albstadt kom-
men. Durch diese paritatische
Aufteilung in der Leitung der
neuen Bank werde Kontinui-
tit gesichert. AuRerdem stellt

seider Kontakt der
Raiba zu den Kunden ein ganz
enger.

»Unsere Selbststandigkeit
ist und bleibt ein hohes Gut*,
betont der Vorstandsspre-
cher. Gleichwohl werde man
auch weiterhin einen partner-

diese Besetzung der Gremien
die hohe regionale Verant-
wortung fir den gesamten
Zollernalbkreis sicher, wie es
abschlieRend in der Presse-
mitteilung heilt.

Der Name Volksbank Zoll-

schaftlichen Kontakt zur
kiinftigen Volksbank Zoller-
nalb pflegen. ,Das haben wir
beidseitig auch so verein-
bart®, erklirt Merz.

Der Vorstandssprecher der
Onstm Bank, Dieter

ernalb suggeriert demjeni-
gen, der die Strukturen der
Volks- und Raiffeisenbanken
im Zollernalbkreis nicht
kennt, auf den ersten Blick
eine mogliche Vollabdeckung
des Zollernalbkreises. Doch
da sind ja noch die Raiffeisen-
bank  Geislingen-Rosenfeld
und die Volksbank Onstmet-
tingen. Wie sehen deren Vor-
stinde die Fusion, hitten sie
sich auch mit ihren Geldinsti-
tuten einbringen konnen?

.Ja, wir sind auch angefragt
worden®, sagt Thomas Merz,
Vorstandssprecher der Raiff-

b it

hsen als General-

Rosen-

Boss, berichtet, dass auch der
Vorstand und die Aufsichtsra-
te ihrer Bank einhellig der
Meinung waren, dass die Of
ferte der drei Fusionsteilneh-
mer abgelehnt werden sollte.
»Angefragt, ob man sich eine
Fusion vorstellen kénnte, hat-
te Kollege Arndt Stinder erst-
mals im Jahr 2023.*

Doch damals wie heute
sieht Boss die Onstmettinger
Bank mit ihren 35 Mitarbei-
tern in einer Position der ,.gu-
ten Marktdurchdringung®.
Auch méchte man die Regio-
nalitit, die das Bankhaus aus-
zeichne, nicht aufgeben. (zak)



